ACTA N°09/17
SESION ORDINARIA DE LA COMISION INFORMATIVA
DE PRESIDENCIA, INTERIOR Y ADMINISTRACION LOCAL,
CELEBRADA EL DiA 19 DE SEPTIEMBRE DE 2017

ASISTENTES:

PRESIDENTE:
Tte. de Alcalde Don Rubén Serrano Fernandez.

VOCALES:

Tte. de Alcalde Dofa M. Sonsoles Sanchez-Reyes Pefiamaria
Concejal Don Pablo Luis Gdmez Hernandez

Concejal Dofia Raquel Arribas de la Fuente

Concejal Don Felipe Gutiérrez Hernandez

Concejal Don Marco Antonio Serrano Lopez

Concejal Don José Carlos Alvarez Jiménez

Concejal Don Pedro Cabrero Garcia

Concejal Dofia Inmaculada Yolanda Vazquez Sanchez
Concejal Dofia Noelia Jiménez Gamo

Concejal Dofia Milagros Martin San Roman

Concejal Dofla M. Henar Alonso Rodriguez

Concejal Don Francisco Javier Cerrajero Sanchez

SECRETARIA ACCTAL.:
Dofia Begofia Mayoral Encabo

TECNICOS:
Don José Miguel Jiménez San Millan
Don Israel Mufioz Rodriguez

En la Ciudad de Avila, siendo las ocho horas y treinta y tres minutos del dia diecinueve
de septiembre de dos mil diecisiete, se retine en la Sala de Comisiones de la Casa Consistorial, y
bajo la Presidencia del Tte. de Alcalde Don Rubén Serrano Fernandez, la Comision Informativa de
Presidencia, Interior y Administracion Local, al objeto de celebrar, en primera convocatoria,
sesion ordinaria, y a la que concurren los miembros corporativos arriba relacionados, para tratar de
los asuntos comprendidos en el Orden del Dia, emitiendo los Dictdmenes que mas adelante
constan.

DICTAMENES

1.- Lectura y aprobacion del Acta de la sesion anterior. Fue aprobada por unanimidad
de los miembros de la Comision presentes el acta de la sesion anterior, nimero 8, celebrada el dia
18 de julio de 2017.

2.- Administracion Local:

A.- Bases y convocatoria del Concurso de Méritos para la provision de un puesto
de Auxiliar/Administrativo de Administracion General vacante, adscrito al Area de
Hacienda, Desarrollo Economico e Innovacion. Intervencion Municipal: Contabilidad y
Fiscalizacion. Fue dada cuenta de la propuesta formulada por la Presidencia, en su calidad de



Tte. de Alcalde Delegado de Area, relativa a la convocatoria de un concurso de méritos para la
provision de un puesto de Auxiliar/Administrativo de Administracion General vacante, adscrito al
Area de Hacienda, Desarrollo Econdmico e Innovacion. Intervencion Municipal: Contabilidad y
Fiscalizacion, que se redacta en los siguientes términos:

“PROPUESTA.- El Tte. de Alcalde que suscribe, dadas las necesidades de proceder a la provision
de un puesto vacante adscrito al Area de Hacienda, Desarrollo Econdmico e Innovacion,
Intervencion Municipal: Contabilidad y Fiscalizacion (Cod. 01.1.00.), clasificado en la Relacion de
Puestos de Trabajo, de conformidad con el acuerdo de pleno de fecha 25 de mayo del corriente,
como puesto de Auxiliar de Admén. Gral.,/Administrativo de Admén. Gral.,, dotado
presupuestariamente y cuya provision se hace necesaria de forma urgente para su eficaz
funcionamiento; De conformidad con lo previsto en el articulo 22.- del Pacto de Aplicacion al
Personal Funcionario Municipal y demas normativa vigente de aplicacion, por medio del presente
propone: se proceda a la convocatoria de un Concurso de Méritos para la adscripcién de un
Auxiliar/Administrativo de Admon. Gral. al citado Servicio entre los funcionarios de carrera en activo
de la misma categoria que presten servicios en esta Corporacion, y todo ello, en la forma siguiente:
19) REQUISITOS: Desempefiar plaza de Auxiliar de Admodn. Gral. o plaza de Administrativo
de Admodn. Gral. en este Ayuntamiento, en situacién de servicio activo, con una antigiiedad de, al
menos, dos afos.

20) BAREMO DE MERITOS:

1) Experiencia laboral (Hasta un maximo de 4,00 puntos)

1.- Servicios prestados como Auxiliar y o/ Administrativo de Administracion General, 0.16
puntos por afio completo de servicios hasta un maximo de 2.40 puntos. El periodo de tiempo
restante, expresado en meses completos, se distribuird proporcionalmente, sin exceder de la
puntuacién maxima antes citada .

2.- Servicios prestados en Administraciones Publicas en otras plazas o puestos de trabajo,
0.06 puntos por aiio, hasta un maximo de 1 punto. El periodo de tiempo restante, expresado en
meses completos, se distribuird proporcionalmente, sin exceder en ningin caso de la
puntuacion maxima establecida.

3.- Servicios prestados en entidades privadas en puestos similares o analogos al que se
pretende acceder, 0.04 puntos por afio completo de servicios, hasta un maximo de 0.6 puntos.
El periodo de tiempo restante, expresado en meses completos, se distribuird
proporcionalmente, sin exceder en ningln caso de la puntuacion establecida.

2) Formacioén (Hasta un maximo de 3,00 puntos)
A.- Titulos Universitarios: hasta un maximo de 1,47 puntos

Estar en posesion del titulo de Doctor, segun el Espacio Europeo de Educacion, 1,25
puntos.

Estar en posesion de Master Universitario, 1,15 puntos

Estar en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero Superior, Arquitecto, Grado o
equivalente seguin el Espacio Europeo de Educacion Superior, 1,00 puntos

Estar en posesion del titulo de Ingeniero Técnico, Diplomado Universitario, Arquitecto
Técnico, FP 3er Grado o equivalente segln el Espacio Europeo de Educacion, 0,75 puntos

La titulacion superior puntuara anulando la de grado inferior que sea requisito
indispensable para llegar a ella, valorandose otras titulaciones inferiores o paralelas diferentes a
las titulaciones esgrimidas para tomar parte en la convocatoria.

No se baremaran los titulos universitarios no oficiales que conforme a la disposicion
undécima del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales, sean expedidas por las Universidades en uso de su
autonomia.

En el caso de invocar titulacion equivalente a la exigida, habra de acompafiarse de
certificado expedido por la autoridad competente en materia educativa que acredite dicha
equivalencia.

B.- Otros titulos homologados, hasta un maximo de 0,63 puntos:

Certificado Oficial de nivel C1 o C2 en titulaciones homologadas, 0,60 puntos

Certificado Oficial de Ciclo Superior o Nivel Avanzado en titulaciones homologadas, 0,45
puntos.

Certificado Oficial de Ciclo Medio o Nivel Intermedio en titulaciones homologadas, 0,30
puntos



Certificado Oficial de Nivel Basico en titulaciones homologadas, 0,15 puntos

Titulo de Técnico en grado superior de Formacion Profesional o equivalente: 0,50
puntos

Titulo de Técnico superior o graduado en Ensefianzas de Régimen Especial o
equivalente: 0,50 puntos.

Titulo de Bachiller: 0,45 puntos.

Titulo de Técnico en grado medio de Formacion Profesional o equivalente: 0,40 puntos.

Titulo de Técnico o titulo profesional de Ensefianzas de Régimen Especial o equivalente:
0,40 puntos.

La titulacion superior puntuard anulando la de grado inferior que sea requisito
indispensable para llegar a ella, valorandose otras titulaciones inferiores o paralelas diferentes a
las titulaciones esgrimidas para tomar parte en la convocatoria.

En el caso de invocar titulacion no expedida por Organismos Oficiales, habra de

acompaiarse de certificado expedido por la autoridad competente en materia educativa que
acredite dicha equivalencia.
C.- Cursos, Diplomas, Especialidades: Cursos de formacion directamente relacionados
con la plaza a la que se aspira, realizados en Administraciones Publicas, Organismos Oficiales o
Centros y Organizaciones homologadas, con una duracién minima de veinte horas acreditadas y
hasta un maximo de 0,90 puntos, de acuerdo con la siguiente escala:

Cursos de 20 0 mas horas lectivas acreditadas............ceevvvniiiiiiiiiniiiiniieienns 0.10
Cursos de 50 0 mas horas lectivas acreditadas............cevvviiiiiieenniiiiiniinnnnn, 0.15
Cursos de 100 o mas horas lectivas acreditadas........cccoeeereveerervrininreeeennnnn. 0.20
Cursos de 150 o mas horas lectivas acreditadas.........cccoeeerereervvvrieeneeerennnnn. 0.25
Cursos de 200 o mas horas lectivas acreditadas........cccceeeiiriiririiiiiniirennnnn. 0.30

Distintivos profesionales oficiales en: defensa personal, tirador selecto, idiomas, aptitud
fisica, primeros auxilios, educacion vial, investigacion en accidentes y otros, 0.10 puntos por
cada uno de ellos.

A estos efectos, Unicamente sera valorado estar en posesion del distintivo en vigor,
acreditado fehacientemente, no siendo valorados en ningln caso distintivos anteriores al

vigente.
3) Cultura profesional (Hasta un maximo de 2,00 puntos).
1.- Ejercicio de la ensefianza. Haber impartido clases en Organismos Oficiales o

Academias de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad o cursos para personal al servicio de las
Administraciones Publicas, 0.10 puntos por cada colaboracién, que deberd constar como
minimo de 20 horas de clases (pudiendo acumularse horas de varios cursos) y hasta un maximo
de 1,00 puntos, segun la siguiente escala:

Por cada colaboracién de 20 horas minimo de clases como profesor......0,10

Por cada colaboracion de 20 horas minimo de clases como instructor....0,05

Por cada colaboracién de 20 horas minimo de clases como monitor....... 0,02
2.- Publicaciones relacionadas directamente con el dambito de la Administracion Local,
0,05 puntos por cada uno de ellos, hasta un maximo de 1,00 puntos. Todas las publicaciones
alegadas deberan tener un aval académico o editorial. En el caso de los libros o publicaciones
en revistas, certificado de la editorial o revista donde conste: Titulo del libro o articulo,
autor/res, ISBN 6 ISSN, Deposito Legal, Fecha de la primera edicion y nimero de ejemplares.
En el caso de documentos en formato electronico deberan acompaiiarse de informe en el cual
el Organismo emisor certifique en qué base de datos bibliograficos aparece la publicacion y que
posee interés académico o cientifico.
4) Valoracién del Trabajo Profesional (Hasta un mé>,<imo de 1,00 puntos)
1.-  Felicitaciones y recompensas concedidas por los Organos de Gobierno Municipales y
los Organos correspondiente de las Comunidades Autdnomas o el Estado, 0,15 puntos por cada
una de ellas, hasta un maximo de 0,90 puntos.
2.- Otros méritos no recogidos en los epigrafes anteriores y valorados libremente por el
Tribunal, hasta un maximo de 0,10 puntos.
39) SOLICITUDES: se presentaran por escrito en el Registro General del Ayuntamiento, de
lunes a viernes en horas de 9,00 a 13,00, acompafando toda aquella documentacion (original o
copia compulsada) que, a juicio del interesado, pueda constituir mérito puntuable segin el baremo
establecido en el apartado anterior.



40) PLAZO DE ADMISION DE INSTANCIAS : Desde la exposicion del presente anuncio, hasta
(< o[- [ del corriente.

5) COMISION DE SELECCION: formada por el Presidente, que sera designado de conformidad
con el Estatuto Basico del Empleado Publico, tres funcionarios de carrera designados por la
Corporacion y el Secretario que se determine.”

La Presidencia indica que, dada la urgencia de proceder a la provision del puesto, y
habida cuenta que la convocatoria se redacta en los mismos términos que las anteriores de
iguales caracteristicas, se ha considerado la conveniencia de someterlas a la consideracion de
este organo, a salvo del informe que a tal efecto emita la Junta de Personal, que, si bien ya ha
sido interesado, aun no se ha recibido, afiadiendo que se tendra en consideracidén en cuanto a
las sugerencias que, en su caso, se puedan realizar.

Se incorpora a la sesidén Don Felipe Gutiérrez.

Don Francisco Javier Cerrajero pregunta si existen otras formas alternativas de
provision del puesto, siendo contestado por la Presidencia en sentido afirmativo, si bien indica
que, formalmente, primero debe ofertarse al personal mediante el sistema de concurso
propuesto y, de quedarse éste desierto, en funcion de las necesidades de cobertura se podra
acudir a otros sistemas de provision, tales como, afade, constituir una bolsa de empleo para
cubrir estas carencias.

Dofia Henar Alonso se muestra conforme con la provision de los puestos mediante el
sistema de concurso si bien, hacen constar su disconformidad con que estos se aprueben de
forma puntual en virtud de la urgencia que surja ya que, a su juicio, debiera convocarse un
Concurso general para todas los puestos vacantes tal y como se hace en el resto de
Administraciones.

En parecidos términos se pronuncia Dofia Yolanda Vazquez quién manifiesta que, a
pesar de ser indiscutible que el procedimiento propuesto sea ajustado a derecho, no se puede
actuar para cubrir necesidades coyunturales sino que se debiera tener una visién global de
plantilla. Ademas considera que la urgencia no justifica que se omita la consulta a los
representantes sindicales.

A la vista de las intervenciones la Presidencia considera procedente no someter el
asunto a votacion quedando en suspenso hasta tanto por parte de la Junta de Personal se
emita el correspondiente informe.

B.- Premio de Antigiiedad. Fue dada cuenta del escrito presentado por Don José Maria
Garcia Martin, funcionario de carrera perteneciente al Servicio de Extincion de Incendios, quien
cesd en el servicio activo el pasado dia 22 de agosto por jubilacién voluntaria por edad
bonificada, solicitando la concesion del denominado “premio por rendimiento y afios de servicio”
que contempla el apartado tercero, Linea A) del Acuerdo suscrito por la Corporacion y las
Organizaciones Sindicales representativas con fecha 29 de noviembre de 2012, y a la vista de
los informes emitidos al efecto por los servicios técnicos, la Comision, dictamind favorablemente
por mayoria de once votos de los cuatro miembros corporativos presentes del P.P., los tres de
Ciudadanos-Avila, los dos del P.S.0.E., el de I.U.CyL, y el de U.P.yD., y la abstencion de el de
Trato Ciudadano, la peticion de referencia y, en consecuencia, el abono al interesado de la
cantidad de 1.500 euros, pues el citado funcionario contara, a la fecha citada, con 33 afios, 8
meses y 7 dias de servicios prestados.

3.- Venta en la via publica y mercados al aire libre:

A.- Autorizaciones de Venta en el Mercado de la Plaza del Mercado Chico. Fue
dada cuenta de las solicitud presentada por Don Javier Hernandez Fernandez, interesando la
concesién de autorizacidn para venta de manzanas de temporada en los puestos ubicados en el
mercado de la Plaza del Mercado Chico de Avila, asi como de la propuesta emitida al respecto
que es del siguiente tenor literal: “De acuerdo al punto 2 del articulo 13 de la Ordenanza
Reguladora (17/09/2012, BOP) se podran solicitar autorizaciones en cualquier momento,



siempre que el nimero de las concedidas sea inferior al nimero de puestos autorizados, caso
en el que seran resueltas en modo de orden de entrada en el Registro General del
Ayuntamiento de Avila. Conforme a lo sefialado y habiendo disponibilidad de puestos para la
venta en el mercado de la Plaza del Mercado Chico de Avila conforme al Anexo IV de la
Ordenanza Reguladora (17/09/2013, BOP), se propone resolver la concesion de autorizaciones
del siguiente puesto de acuerdo al orden de registro de entrada en el Ayuntamiento de Avila.

PUESTO NOMBRE MERCANCIA TEMPORADA
JAVIER HERNANDEZ
20 FERNANDEZ MANZANAS DE TEMPORADA OCT-DIC 2017

A su vista, la Comisién dictamind favorablemente por unanimidad de sus miembros presentes,
la propuesta transcrita en sus propios términos y, en consecuencia, la concesion al interesado
de la autorizacion para la venta de manzanas de temporada en el puesto del mercado de la
Plaza del Mercado Chico, elevando cuanto antecede a la Junta de Gobierno Local para su
aprobacidn, si procede.

B.- Propuesta cambio titularidad diversos puestos en el Mercado de los Anexos
de la Plaza de Toros. Fue dada cuenta de la propuesta emitida en relacién a diversas
solicitudes formuladas interesando el cambio de titularidad en puestos en el Mercado ubicado
en los anexos de la Plaza de Toros de esta Ciudad, que es del siguiente tenor: * La Ordenanza
Reguladora de la venta realizada fuera de establecimiento comercial permanente y la realizacion
de actividades en la via publica en el término municipal de Avila (BOP 17/09/2012), en su
apartado 1 del Articulo 11, sefala que la Autorizacién Municipal de Venta serd personal y
unicamente podra ser transferible previa comunicacion, comprobacion y posterior autorizacion
del Ayuntamiento de Avila.

Conforme a lo sefialado, se informa de las siguientes entradas registradas en el
Ayuntamiento de Avila solicitando cambio de titularidad en el mercado de los anexos de la plaza
de toros de Avila,

- Entrada n° 2017/10775 del 20/07/2017 por D. Sara Mendoza Jiménez.
Solicita el cambio de titularidad del Puesto n® 122 a nombre de D. Rafael Mendoza
Jiménez, con DNI 70804257E.

- Entrada n° 2017/12422 del 04/09/2017 por D. José Zenodn Salazar Salazar.

Solicita el cambio de titularidad del Puesto n® 11 a nombre de D. Manuel Lorenzo

Paredero, con DNI 51364902Z.

De acuerdo al apartado 1 del Articulo 11 y atendiendo a todo lo anteriormente
sefialado, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para la venta en via publica detallados
en la Ordenanza Reguladora (17/09/2012), se PROPONE los siguientes cambios de titularidad,

PUESTO TITULAR SUPLENTE
11 MANUEL LORENZO PAREDERO MARIAN TUDOR
122 RAFAEL MENDOZA JIMENEZ SIN SUPLENTE

A su vista, la Comision, de conformidad con la propuesta transcrita, dictamind
favorablemente por unanimidad de sus miembros presentes la concesién de los cambios de
titularidad de la autorizacion de venta en el puesto del Mercado de la Plaza de Toros que en el
mismo se indica, a las personas que en aquél se sefiala, en los términos previstos en la
Ordenanza Municipal reguladora de aplicacion, elevando cuanto antecede a la Junta de
Gobierno Local para su aprobacion, si procede.

C.- Propuesta concesion de autorizaciones de venta de puestos de castaiias
asadas. Temporada 2017-2018. Fue dada cuenta de las solicitudes presentadas por Don
Juan Carlos Lopez Mahillo y Dofa Maria Angeles Franco Carmona mediante las que interesan la
concesiéon de autorizacion para el ejercicio de la venta de castafas asadas en puestos de
enclave fijo y de caracter no desmontable, asi como de la propuesta emitida al efecto que es
del siguiente tenor literal:® La Ordenanza Reguladora de la venta realizada fuera de



establecimiento comercial permanente y la realizacion de actividades en la via publica en el
término municipal de Avila (BOP 17/09/2012), en su apartado 1.c del Articulo 30, contempla
como modalidad de venta los puestos de enclave fijo y de caracter no desmontable de castaiias
asadas.

De acuerdo al Articulo 29 de la Ordenanza Reguladora (BOP 17/09/2012), el
Ayuntamiento de Avila podra autorizar el ejercicio de la venta en puesto de enclave fijo y
aislado, situado en la via publica, apartado a), no desmontable, cuando su instalacién
permanezca fija durante todo el periodo de autorizacidon, debiendo desmontarse al término de
esta.

Conforme a lo sefalado, la Junta de Gobierno Local de 27 de abril del afio en curso,
aprobd la apertura de Procedimiento para la concesion de autorizaciones de venta de puestos
de castafas asadas para la temporada 2017-2018 en los siguientes términos,

(...)

3.- Las solicitudes podran presentarse desde el dia 3 de Mayo hasta el 22 de Mayo de
2017 en el Registro General del Ayuntamiento de Avila, no admitiéndose solicitudes presentadas
fuera de este plazo para la temporada 2017-2018.

4.- La concesion de autorizaciones, de acuerdo al punto 2 del articulo 13 de la
Ordenanza Reguladora (17/09/2012, BOP), seran resueltas en modo de orden de entrada en el
Registro General del Ayuntamiento de Avila, siempre que el nimero de las concedidas sea
inferior al nimero de puestos autorizados. Cuando el nimero de peticionarios exceda el nimero
de puestos libres, podra resolverse concesién de las autorizaciones a través de un sorteo
directo entre los peticionarios.

5.- La temporada para la venta de castafias asadas en la via publica del término
municipal de Avila se iniciara el 1 de Octubre de 2017 y finalizara el 31 de Marzo de 2018.

6.- Los emplazamientos autorizados para la instalacion de puestos de castafas para la
temporada 2017-2018 seran los siguientes:

- Plaza de Adolfo Suarez (1).

- Plaza de Santa Teresa (1).

- Plaza de Santa Ana (1).

(...)

Finalizado el Procedimiento para la concesion de autorizaciones de venta de puestos de
castafas asadas para la temporada 2016-2017, han sido recibidas 2 solicitudes, no excediendo
en numero la disponibilidad de puestos contemplados en el Procedimiento para la temporada
2016-2017, por lo que de acuerdo a lo sefialado, previo cumplimiento de los requisitos exigidos
para la venta en via publica detallados en la Ordenanza Reguladora (17/09/2012), se propone
resolver la concesion de autorizaciones de los siguientes,

EMPLAZAMIENTO NOMBRE
PLAZA DE ADOLFO SUAREZ MARIA ANGELES FRANCO CARMONA
PLAZA DE SANTA TERESA JUAN CARLOS LOPEZ MAHILLO

A su vista, la Comision dictamind favorablemente por unanimidad de sus miembros
presentes, la propuesta transcrita en sus propios términos y, en consecuencia, la concesion a
los interesados de la autorizacion para la venta de castafias asadas , en la forma y con las
condiciones que en aquél constan, elevando cuanto antecede a la Junta de Gobierno Local para
su aprobacion, si procede.

D.- Propuesta concesion de autorizacion de venta de flores. Mercado de las
Flores de los Santos 2017 en la Plaza del Mercado Chico. Fue dada cuenta de las
solicitudes presentadas interesando la concesion de autorizacién de venta de flores en el
Mercado de la Flores de los Santos para el ano 2017, en la Plaza del Mercado Chico de Avila, asi
como de la propuesta emitida al efecto que es del siguiente tenor literal:

"La Ordenanza Reguladora de la venta realizada fuera de establecimiento comercial
permanente y la realizacién de actividades en la via publica en el término municipal de Avila



(BOP 17/09/2012), en su apartado 2.b del Articulo 30, contempla como otras modalidades de
venta los puesto de enclave fijo de caracter desmontable.

De acuerdo al Articulo 29 de la Ordenanza Reguladora (BOP 17/09/2012), el
Ayuntamiento de Avila podra autorizar el ejercicio de la venta en puesto de enclave fijo y
aislado, situado en la via publica, apartado b), desmontable, cuando su instalacion deba
retirarse diariamente al finalizar la jornada.

Conforme a lo sefalado, la Junta de Gobierno Local de 27 de abril del afio en curso,
aprobd la apertura de Procedimiento para la concesion de autorizaciones de venta de puestos
de flores para el Mercado de las Flores de los Santos para el afio 2017 en la Plaza del Mercado
Chico de Avila en los siguientes términos,

(...)

3.- Las solicitudes podran presentarse desde el dia 3 de mayo hasta el 22 de mayo de
2017 en el Registro General del Ayuntamiento de Avila, no admitiéndose solicitudes presentadas
fuera de este plazo para el afio 2017.

4.- La concesion de autorizaciones, de acuerdo al punto 2 del articulo 13 de la
Ordenanza Reguladora (17/09/2012, BOP), seran resueltas en modo de orden de entrada en el
Registro General del Ayuntamiento de Avila, siempre que el nimero de las concedidas sea
inferior al nimero de puestos autorizados. Cuando el nimero de peticionarios exceda el nimero
de puestos libres, podra resolverse concesion de las autorizaciones a través de un sorteo
directo entre los peticionarios.

5.- El Mercado de las Flores de los Santos para el ano 2017 se iniciara el 26 de octubre
de 2017 y finalizara el 31 de octubre de 2017.

6.- Los emplazamientos autorizados para la instalacion de puestos de flores para el
Mercado de las Flores de los Santos 2017, se adecuaran conforme al Anexo IV, Plano
Numeracion Mercado Chico, de la Ordenanza Reguladora (17/09/2012).

(...)

Finalizado el Procedimiento para la concesiéon de autorizaciones de venta de puestos de
flores para el Mercado de las Flores de los Santos para el afio 2017 en la Plaza del Mercado
Chico de Avila, han sido recibidas 10 solicitudes, no excediendo en nimero la disponibilidad de
puestos conforme al Anexo IV, Plano Numeracion Mercado Chico, de la Ordenanza Reguladora
(17/09/2012). De acuerdo a lo sefialado, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para la
venta en via publica detallados en la Ordenanza Reguladora (17/09/2012), se propone resolver
la concesion de autorizaciones de los siguientes,

PUESTO NOMBRE
2 MARIA SORAYA BECERRIL FERNANDEZ
3 SUSANA GARCIA BECERRIL
4 JOSE GONZALEZ REVIEJO
12 ESPERANZA GARCIA RAMOS
17 ALEJANDRA SERRANO VAZQUEZ
19 JOSE GONZALEZ REVIEJO
20 MARIA RIOS LAMAS
22 RAUL SERRANO VAZQUEZ
26 FUNDACION ABULENSE PARA EL EMPLEO
34 ADAN SERRANO VAZQUEZ

A su vista, la Comision dictamind favorablemente por unanimidad de sus miembros
presente, la propuesta transcrita en sus propios términos y, en consecuencia, la concesion a los
interesados que constan en el mismo, de la autorizacion para la venta de flores en el Mercado
de la Flores de los Santos para el afio 2017, en la Plaza del Mercado Chico de Avila, en la forma



y con las condiciones que igualmente se sefialan en aquél, elevando cuanto antecede a la Junta
de Gobierno Local para su aprobacion, si procede.

E.- Propuesta del Procedimiento para la concesion de autorizacion de venta de
un puesto de articulos navidefios para el afio 2017. Fue dada cuenta de la propuesta
relativa al procedimiento para la concesion de autorizaci,én de venta de un puesto de articulos
navidefios para el ano 2017 en el términos municipal de Avila que es del siguiente tenor literal:
“"La Ordenanza Reguladora de la venta realizada fuera de establecimiento comercial
permanente y la realizacion de actividades en la via publica en el término municipal de Avila
(BOP 17/09/2012), en su apartado 1.d del Articulo 30, contempla como modalidad de venta los
puestos de enclave fijo y de caracter no desmontable de articulos navidefrios y similares
De acuerdo al Articulo 29 de la Ordenanza Reguladora (BOP 17/09/2012) el
Ayuntamiento de Avila podra autorizar el ejercicio de la venta en puesto de enclave fijo y
aislado, situado en la via publica, aparatado a), no desmontable, cuando su instalacion
permanezca fija durante todo el periodo de autorizacion, debiendo desmontarse al término de
esta.
Conforme a lo sefialado, se PROPONE,
Apertura de Procedimiento para la concesion de autorizacion de venta de un puesto de
articulos navidenos y similares para el afio 2017 en el término municipal de Avila en los
siguientes términos,
1.- La Autorizacién para la Venta se regira conforme a lo sefialado en la Ordenanza
Reguladora (BOP 17/09/2012), asi como demas disposiciones dictadas al efecto por los drganos
competentes de la Administracion del Estado o Comunidad Autonoma.
2.- De acuerdo al Articulo 8.1, Requisitos para el ejercicio de la actividad, de la
Ordenanza Reguladora (BOP 17/09/2012), para obtener la autorizacién correspondiente para el
ejercicio de venta objeto de regulacion, las personas fisicas o juridicas deberan cumplir en todo
momento los siguientes requisitos:
a) Figurar en situacion de alta en el/los correspondientes epigrafes del Impuesto de
Actividades Econdmicas, en su caso.

b) Hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social.

c¢) En caso de venta de productos alimenticios, estar en posesién del carnet o
Certificado de Formacion de Manipulador de Alimentos, expedido conforme a la
normativa vigente (Real Decreto 202/2000, de 11 de febrero, por el que se
establecen las Normas relativas a los Manipuladores de Alimentos).

d) Reunir las condiciones y requisitos exigidos por la normativa reguladora del

producto o productos objeto de la venta ambulante, en su caso.

e) Disponer de Pdliza contratada sobre Seguro de Responsabilidad Civil, que cubra

posibles riesgos derivados del ejercicio de la actividad, en su caso.

f)  En el caso de ser persona juridica, estar legalmente constituida o inscrita en el

correspondiente Registro Mercantil.

3.- Las solicitudes, segun modelo Anexo I adjunto, podran presentarse desde el dia 2
hasta el 20 de Octubre de 2017 en el Registro General del Ayuntamiento de Avila, no
admitiéndose solicitudes presentadas fuera de este plazo para el afio 2017.

4.- La concesion de autorizaciones, de acuerdo al punto 2 del articulo 13 de la
Ordenanza Reguladora (17/09/2012, BOP), seran resueltas en modo de orden de entrada en el
Registro General del Ayuntamiento de Avila, siempre que el nimero de las concedidas sea
inferior al nimero de puestos autorizados. Cuando el nimero de peticionarios exceda el nimero
de puestos libres, podra resolverse concesion de las autorizaciones a través de un sorteo
directo entre los peticionarios.

5.- La venta de articulos navidefios y similares para el afio 2017 en la via publica del
término municipal de Avila se iniciara el 6 de Diciembre de 2016 vy finalizara el 6 de Enero de
2017.

6.- El emplazamiento autorizado para la instalacion del puesto de articulos navidefios y
similares para el afo 2017 serd la Plaza de Adolfo Suarez.

SOLICITANTE

Nombre y Apellidos/Razdn Social | DNI/CIF




Suplente (Opcional) DNI/CIF

Domicilio
Localidad Provincia Codigo Postal
Teléfono 1 Teléfono 2 Correo Electrénico

Emplazamiento en el que se pretende el ejercicio o realizacion de la actividad
] Plaza de Adolfo Suarez

Modalidad de venta/Descripcion de las instalaciones/Sistema de venta

En su caso, niUmero de metros que precisa ocupar

Entre el 6 de diciembre de 2017 y el 6 de enero de 2018, periodo en el que pretende el ejercicio
de la actividad

En su caso, servicios adicionales precisos para el ejercicio o realizacion de la actividad
(puntos de luz, colocacién de tarimas, vallas de proteccién, cortes de trafico...)

Otras observaciones del solicitante

Doy mi consentimiento para que se consulten los datos necesarios para la resolucién
de esta solicitud, previstos en el Articulo 9 de la Ordenanza Reguladora, BOP
17/09/2012.

DECLARACION RESPONSABLE DEL SOLICITANTE

01 Cumplir los requisitos establecidos en la Ordenanza Reguladora de la venta realizada
fuera de establecimiento comercial permanente y la realizacion de actividades en la via
publica del término municipal de Avila (BOP 17/09/2012).

(] Estar en posesion de la documentacion que asi lo acredite a partir del inicio de la

actividad y mantener su cumplimiento durante el plazo de vigencia de la autorizacion.

Estar dado de alta en el epigrafe correspondiente del impuesto de actividades

econdmicas y estar al corriente en el pago de la tarifa o, en el caso de estar exentos,

estar dado de alta en el censo de obligados tributarios.

Estar al corriente en el pago de las cotizaciones a la Seguridad Social.

(1 Estar al corriente de pagos con el Ayuntamiento de Avila.

Reunir las condiciones exigidas por la normativa reguladora del producto o productos

objeto de la venta ambulante.

En el caso de proceder de terceros paises, acreditar el cumplimiento de las obligaciones

establecidas en la legislacion vigente en materia de autorizaciones de residencia y

trabajo.

AUTORIZACION DE CONSULTA DE DATOS AL AYUNTAMIENTO DE AVILA

Cumplimiento de encontrarse de Alta en el régimen de autéonomos de la Seguridad
Social.
Cumplimiento de las Obligaciones con la Seguridad Social.

1 Cumplimiento de las Obligaciones Tributarias.
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a-eensulta, deberd presentar la correspondiente documentacion.
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x SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA EL EJERCICIO
DE LA VENTA DE ARTICULOS NAVIDENOS PARA

EL ANO 2017 EN EL TERMINO

MUNICIPAL DE AVILA




El peticionario, a partir del inicio de actividad, dentro de los siguientes cinco dias habiles,
presenta la siguiente documentacion:

DOCUMENTACION QUE ACOMPARNA

DOCUMENTACION A PRESENTAR EN EL AREA DE MERCADOS
] Fotografia tamano carnet (Titular y Suplente).

11 Recibo de la liquidacion de la tasa o precio publico establecido en la ordenanza fiscal
correspondiente, en su caso.

1 Documentacion acreditativa de la suscripcion de un seguro de responsabilidad civil que

cubra cualquier clase de riesgo. (Original y Fotocopia).

[1 En el caso de venta de productos alimenticios, documentacion acreditativa de estar en
posesion de carnet o Certificado de Formacidon de Manipulador de Alimentos, expedido
conforme a la normativa vigente.

(1 En el caso de tener personal contratado para la asistencia en el puesto de venta, datos
y justificacion de la relacion laboral existente entre el personal y el solicitante. (Original
y Fotocopia). En su caso, podra autorizar la consulta de estos al Ayuntamiento de Avila.

La acreditacion de esta documentacién deberda ser compulsada en el Ayuntamiento de Avila.
Las autorizaciones tendran una vigencia maxima determinada desde la fecha de su concesion,
salvo denuncia expresa de alguna de las partes o modificacion de cualquier de las
circunstancias que motivaron la autorizacion, lo que el vendedor tiene obligacion de declarar.”

Dona Henar Alonso respecto a la solicitud de autorizacion para el ejercicio de la venta,
interesa que se adapte a lo establecido en la Ley 39/2015 y protocolos de procedimiento con
respecto a cesion de datos. La presidencia toma nota.

Tras ello, y sometido el asunto a votacion, la Comision dictamind favorablemente por
unanimidad de sus miembros presentes, la propuesta transcrita, elevando cuanto antecede a la
Junta de Gobierno Local para su aprobacion, si procede.

4.- Asuntos de la Presidencia.

A) Escuela de Musica: Por la Presidencia fue dada cuenta a los presentes, que quedaron
enterados, que, a propuesta de la teniente de Alcalde de Cultura, con fecha 2 de octubre del
corriente y hasta el 22 de diciembre de 2017, la vacante que se ocasiona en la Escuela
Municipal de Musica debido a la excedencia por cuidado de hijo interesada por la profesora de
lenguaje y teoria musical, serd cubierta mediante un contrato laboral temporal de sustitucién de
empleada con derecho a reserva de puesto, que abarcara el citado periodo, suscrito con la
Unica candidata resultante en la lista del proceso selectivo celebrado en su dia para la provision
temporal de un puesto de idéntica naturaleza.

Se incorpora a la sesion Dofa Raquel Arribas.

B) Servicios Sociales. Por la Presidencia fue dada cuenta a los presentes, que quedaron
enterados, que, a propuesta de la teniente de Alcalde delegada de Servicios Sociales, con cargo
al Acuerdo suscrito entre la Gerencia de Servicios Sociales de Castilla y Ledn y este
Ayuntamiento sobre cofinanciacion de los Servicios Sociales y, considerando la ampliacién de la
financiaciéon para los periodos 2017, 2018 y 2019, destinada a la prestacion del Servicio de
Apoyo Familiar y Técnico a personas en situacion de dependencia y/o discapacidad a través de
los Equipos EPAP, se procedera a ampliar a completa la media jornada de la Psicdloga Municipal
del mencionado Servicio.

C) Programa Dia sin Coches. Por la Presidencia fue dada cuenta a los presentes, que
quedaron enterados, del programa elaborado para la celebracion, el dia 22 de septiembre del
corriente, del Dia Internacional sin Coches, en los términos que consta en el Anexo a la
presente.




Don Israel Muioz informa que, tras haber enviado a los comerciantes una carta
informativa en la que, ademas, se les pedia su colaboracion, muchos de ellos han llamado para
interesarse y, a dia de hoy, la tienda “Eureka kids” se ha ofrecido a realizar un taller de
pintacaras en la calle.

D) Informe Carril Bici. Por la Presidencia fue dada cuenta del informe emitido por el
Subinspector de Trafico de la Policia Local en relacion a la viabilidad de implantar un carril bici
en la Ciudad de Avila, y cuyo tenor literal es el que sigue: “El Pleno Corporativo, en sesion
celebrada el dia treinta de junio del corriente, acordd desarrollar, durante el afio 2016 una
propuesta de trazado de un hipotético carril bici en la ciudad de Avila, que tenga como prioridad
conectar puntos de afluencia de posibles usuarios (centros educativos, centros de trabajo,
deportivos, etc.), dar cobertura por proximidad a la mayor parte posible de habitantes, y
ubicarse en calles que por sus caracteristicas generen los menores problemas posibles en la
cohabitacion de distintos medios de transporte.

1. Que encomendado el estudio de la viabilidad de dicho acuerdo, cimpleme informar al
respecto lo siguiente:
2. Que se han llevado a cabo varios recorridos por las vias urbanas de Avila asi como la

observacion del uso que de las mismas hacen mayoritariamente los ciudadanos, resultando que
los medios de transporte utilizados para desplazarse son vehiculos a motor particulares
mayoritariamente, seguidos de los desplazamientos a pie y en autobls urbano, auto taxis y
escasamente en motocicleta y bicicleta. )

3. Que, si bien es cierto que el uso de la bicicleta por parte de los vecinos de Avila esta
muy extendido, arraigado y generalizado, fundamental y principalmente durante los meses en
los que la climatologia lo permite, existiendo numerosos grupos y clubes de aficionados, no es
menos cierto que los recorridos realizados son por carreteras convencionales y por caminos.
Que, tal y como expone el Acuerdo de Pleno citado, factores como la climatologia y orografia de
Avila y el disefio preexistente de la red viaria urbana de la misma dificultan poner en marcha en
la medida y extensidon deseable el acuerdo adoptado, lo que no es motivo para abandonar el
objetivo propuesto.

4, Que la Corporacion, consciente de esta necesidad, ya ha implementado en la ciudad y
fuera de ella sendas ciclables, vias ciclistas o lugares para su transito ( Campo Azalvaro, El
Soto, jardin de la Vifia, trasera del Monasterio de la Encarnacion y entorno de Fuentes Claras...)
Que desde el punto de vista de la Seguridad Vial para todos los usuarios de las vias urbanas y
en particular para los ciclistas, y en base a los motivos aducidos en el punto tres de este
escrito, asi como a la normativa de trafico, se hace muy dificil establecer carriles bici en la
ciudad; carriles bici en los que las bicicletas cohabiten con seguridad con los vehiculos a
motor, motocicletas y ciclomotores.

5. En cumplimiento de la normativa, hemos de acudir a la Ley de Trafico, Circulaciéon de
Vehiculos a Motor y Seguridad Vial. Asi, el Anexo I del Real Decreto Legislativo 6/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Seguridad Vial, define en su
apartado n° 75 el carril bici como via ciclista que discurre adosada a la calzada, en un solo
sentido o en doble sentido. En el apartado n® 74 define via ciclista como aquella via
especificamente acondicionada para el trafico de ciclos con la sefalizacion horizontal y vertical
correspondiente, y cuyo ancho permite el paso seqguro de estos vehiculos.

El disefno existente de las via urbanas en nuestra ciudad, condiciona sobremanera la creacion
de carriles bici que garanticen la seguridad de los ciclistas y se ajusten a la normativa de
trafico.

No obstante lo anterior, la creacion de carriles bici y el cumplimiento, en la medida de
lo posible, del Acuerdo de la Corporacion al respecto es una cuestion a tener en cuenta en la
modificacién o creacién de nuevos viales en la ciudad en un futuro.

Asimismo, afadir para finalizar que se ha observado que en vias como la Carretera de Sonsoles,
desde la gasolinera del Supermercado Simply hasta el edificio del antiguo archivo del Banco
Santander, podria construirse un carril bici, que se ubicaria en la zona “verde” existente entre
la acera y la via de servicio; a su vez, en la Avda. de los Derechos Humanos, dada la amplitud
de acera existente en el tramo comprendido entre las calles Avda. de la Juventud y Agustin
Rodriguez Sahagun, podria sopesarse delimitar no un carril bici sino una acera bici, o la
creacion del carril bici a costa de reducir acera. Finalizar diciendo que el n® 77 del Anexo I de la



Ley de Seguridad Vial define la Acera bici como la via ciclista sefializada sobre la acera, que en
este Unico caso seria factible.”

Dona Henar Alonso manifiesta que del informe se extrae de forma clara que nuestra
Ciudad no esta pensada para el uso de la bicicleta y, en consecuencia, habria zonas en las que
seria mas complicado implantar un carril para ello, si bien, afiade que las posibilidades existen y
por tanto su grupo esta en disposicion de ofrecer ideas para que ello se haga posible. Por ello,
propone que se convoque un Concurso de Ideas para sacar adelante una primera red de carril
bici, al objeto de que cualquier interesado pueda realizar su aportacion.

Dofa Milagros Martin considera que los datos que se contienen en el informe son
bastante generalizados y muestra su contrariedad por el hecho de que, en numerosas
ocasiones, se ha pedido la ampliacion de zonas para aparcar estos vehiculos sin que se haya
recibido respuesta. Afade que, a su juicio, no se ponen facilidades para conseguir la
implantacién de un carril bici en la Ciudad ya que, a pesar de los inconvenientes expuestos se
podrian ofrecer rutas alternativas.

Dona Yolanda Vazquez opina que, a pesar de que a su juicio el informe emitido no es
favorable a la implantacion del carril bici, la posibilidad de hacerlo viable no se puede rechazar.
Recuerda igualmente que su grupo echa de menos que la celebracién del dia sin coche sea algo
habitual y por ello insta a seguir trabajando en este asunto.

Don Marco Antonio Serrano coincide con lo expuesto en las anteriores intervenciones y
manifiesta que, si bien la orografia de la ciudad impide disponer de un carril bici segin el
informe emitido, su grupo interesa que los servicios técnicos municipales informen sobre la
posibilidad de implantar las aceras bicis, puesto que consideran que esto si seria factible dado
que la ciudad cuenta con aceras anchas para poder hacerlo.

La Presidencia agradece todas las intervenciones pero no considera que el informe
emitido sea una suma de obstaculos sino una descripcion de realidades frente a las que se
proponen alternativas tales como la que ha citado el Sr. Serrano Lépez, esto es, la acera bici,
posibilidad que también contempla la Ley de Seguridad Vial y por la que se podria empezar a
trabajar, para lo cual interesa la emision de un informe a tal efecto al Servicio de Policia Local.
La jefatura del Servicio toma nota.

E) Mantenimiento de Extintores. Por la Presidencia se informa a los presentes que,
una vez que fue dictaminado por esta Comision el pliego para la prestacion del servicio de
mantenimiento de los sistemas de proteccion contra incendios del Excmo. Ayuntamiento de
Avila, se remitié al servicio competente para su informe resultando este desfavorable, por lo
que el pliego no se elevo a la Junta de Gobierno para su aprobacion definitiva. Manifiesta que, a
pesar de lo expuesto, entendiendo que la prestacién de este servicio es indispensable, al no
haber actualmente ninguna empresa contratada a tal fin y hasta tanto se apruebe el pliego de
contratacion, éste tendra que prestarse a través de un procedimiento de contrato menor, previa
aprobacién de Interventor Municipal.

En cuanto al informe desfavorable emitido en su dia por la intervencién Municipal, la
Presidencia sefiala que fueron dos los reparos al pliego que se aducen en el mismo; Primero, la
no procedencia de las aplicaciones presupuestarias a imputar el gasto, cuestién que el Sr.
Presidente considera facilmente subsanable y, segundo, la inclusién en el pliego de los locales
correspondientes a las Asociaciones de Vecinos, considerando en este caso la Intervencion, que
éstas deben quedar excluidas de la prestacion del servicio. Manifiesta el Sr. Presidente no estar
conforme con la citada exclusion, habida cuenta que se trata de un servicio de mantenimiento
que corresponde pagar al titular del inmueble, esto es, el Ayuntamiento, por lo que, concluye,
se seguira informando sobre este aspecto.

Don Francisco Javier Cerrajero interesa saber si, a dia de la fecha, el servicio de
mantenimiento de extintores se esta realizando y, en caso contrario, considera que deberian



adoptarse medidas de emergencia tales como aprobar la prestacion del servicio mediante
Decreto.

Por su parte, Dofia Yolanda Vazquez considera que los locales ocupados por
Asociaciones de Vecinos deberian quedar incluidos en el pliego descritos Unicamente como
locales municipales.

5.- Ruegos y Preguntas.

A.- Por Don Francisco Javier Cerrajero se formularon las siguientes:
a) Solicita estudio y valoracién de ampliacion de zonas de aparcamiento en la parte
posterior del Lienzo Norte. La Presidencia toma nota

b) Ruega se valore la posibilidad de buscar puntos de salidas para los autobuses de
excursiones escolares distintos a los ya existentes. La Presidencia toma nota.

C) Interesa se analicen posibles alternativas para zona de aparcamiento de motocicletas a
fin de evitar el aparcamiento de estos vehiculos en las aceras. La Presidencia toma nota.

d) Dado que considera que la organizacidon municipal deberia formar parte del debate
politico, propone que, al objeto de conseguir una mayor operatividad, éste se desarrolle en el
seno de cada Comision y por Areas. La Presidencia toma nota.

B.- Por Dofla M. Henar Alonso se formularon las siguientes:
a) A raiz de los atentados de Barcelona y el incremento de las medidas de seguridad en

los eventos con grandes aforos se ha producido, durante la celebraciéon del Mercado Medieval y
del Cir&Co, una peatonalizacién del recinto histdrico de la ciudad. Nos gustaria saber si se ha
hecho una evaluacién de los pros y los contras de la medida, si se han recibido quejas o
sugerencias de los servicios de emergencia, de los comerciantes o de los vecinos, y si se han
evaluado los costes en personal y material que ha supuesto esa medida. La razon es porque es
eso precisamente lo que se aprobd en la mocidon para hacer una prueba-piloto de
peatonalizacion del recinto amurallado y quiza sea esta una manera de empezar a evaluarlo.

Es contestada por la Presidencia, quien indica que una cosa es la peatonalizacion y otra
bien diferente la adopcion de medidas para garantizar la seguridad de los eventos que se
celebran en la via publica y en los que se espera una presencia notable de personas y que suele
llevar aparejada el corte mas o menos puntual de algunas vias publicas. En cuanto al coste,
explica que a las medidas a que se refiere han sido adoptadas con personal propio y
aprovechando también recursos materiales propios.

La Sra. Alonso Rodriguez insiste en que les gustaria poder contar con una valoracion de
cara a la peatonalizacion de la zona centro.

b) ¢Cuando se va a traer al orden del dia de la Comision la modificacion de la ordenanza
de convivencia ciudadana para posibilitar las actuaciones de artistas callejeros? El pleno en el
que se aprobo el plazo de dos meses para hacerlo fue en mayo y ya ha habido desde entonces
tres Comisiones de Presidencia, con esta, donde no se ha tratado. La Presidencia toma nota y
manifiesta que se han solicitado los informes técnicos que se entienden oportunos, y que a dia
de la fecha no han sido recibidos.

C) El pasado 27 de junio se aprobaron los Presupuestos Generales del Estado, con lo cual,
ya no hay impedimento alguno a que, conforme a sus normas, el Ayuntamiento de Avila
convoque su oferta anual de empleo publico écuando esta previsto que salga y con qué nimero
de plazas de nueva creacion?



Contesta el Sr. Presidente que en este momento se estd elaborando el contenido de la
Oferta de conformidad con la tasa de reposicidon que determina la ley de Presupuestos
Generales del Estado.

d) Tenemos constancia a través de la Comision de Igualdad de que al menos tres
personas han solicitado desarrollar su jornada laboral en régimen de teletrabajo ése han
resuelto ya las solicitudes conforme a las previsiones del Reglamento existente?. Es contestado
por el Sr. Presidente quién informa que estas solicitudes se estan tramitando y por tanto se
encuentran pendientes de resolucién.

e) Seguimos recibiendo quejas sobre la posible competencia desleal de algunos
trabajadores del ayuntamiento que desarrollan otros trabajos fuera del mismo sin tener
solicitada ni reconocida la obligatoria compatibilidad écdmo estan controlando esas situaciones?
¢han solicitado mas trabajadores municipales la compatibilidad desde que se les envid el
segundo requerimiento para que lo hicieran?. La Presidencia indica que, sobre este asunto, se
remitird un nuevo escrito a los empleados municipales en términos mas vinculantes.

f) El articulo 7.5 de la Ley del Ruido de Castilla y Ledn establece la creacion de un registro
de sondmetros y aparatos de medicion que operan en el ambito territorial de Castilla y Leon.
éestan incluidos y registrados los sondmetros de la policia local? éhay en todo momento policias
formados y con capacidad de usar el sondmetro, especialmente en horario nocturno?. El jefe de
la policia local informa que ya se han iniciado los tramites para la formacion y actualizacién de
conocimientos de los policias locales en esta materia.

g) ¢Existe algun tipo de Plan de Emergencias en las piscinas municipales? éexiste control
de aforos maximos de cara a posibles evacuaciones?éQué problemas son los que impiden que
el ayuntamiento contrate este afio a los monitores de la Federacion de Natacion para que den
los cursos de natacidbn que organizan las Asociaciones de Padres como actividades
extraescolares?. La Presidencia le indica que estas cuestiones deben someterse a la
consideracion del Concejal de Deportes ya que son propias de ese Area.

h) Hemos tenido conocimiento de que algunos vehiculos de los bomberos presentan
problemas que comprometen la seguridad de sus ocupantes y la de los ciudadanos por posible
mal funcionamiento équé previsiones hay al respecto?. La Presidencia explica que se ha
detectado una averia en uno de los vehiculos asi como que, una vez que se ha enviado a
Madrid para su reparacion, esta no ha sido posible, por lo que el vehiculo ha sido devuelto al
Parque. Indica no obstante que, habida cuenta que se trata de una cuestion meramente técnico
no puede dar mas informacion al respecto, asi como que, en cualquier caso, el objetivo siempre
es que todos los vehiculos a disposicion de este servicio se puedan mantener en las mejores
condiciones para su uso.

La Sra. Alonso Rodriguez manifiesta que, en el mismo servicio, han tenido conocimiento por
el Registro de Entrada de la solicitud de varios bomberos de no seguir realizando guardias
localizadas a partir del 1 de enero del préximo afio y pregunta, écomo afectara esto al servicio?.
El Sr. Presidente contesta que se trata de una cuestion que se estd estudiando desde el punto
de vista juridico ya que, a su juicio, duda de que estos funcionarios puedan adoptar esta
postura.

i) La cuenta en Twitter del grupo municipal de Partido Popular tiene la mala costumbre de
dar informacion de caracter institucional que mas corresponderia a la cuenta propia del
Ayuntamiento, con el agravante de que con mucha frecuencia utiliza imagenes de reuniones
con trabajadores municipales ajenos a ese grupo municipal. Dado que ese hecho puede afectar



a la privacidad de esos trabajadores municipales, rogamos al presidente de la Comision de
Presidencia, en cuanto encargado politicamente de las cuestiones de gestion de personal, que
indique a los gestores de esa cuenta que dejen de utilizar las imagenes de trabajadores
municipales en su cuenta de Twitter. La Presidencia manifiesta respeto por la vision que se ha
expuesto y toma nota de la misma.

i) ¢De quién dependen las trabajadoras de limpieza contratadas por el plan de empleo
gue desempeiian su trabajo en el CRV y en el Edificio Principal? Tenemos noticias de quejas
sobre la calidad del servicio y queremos saber qué medidas se van a tomar al respecto. El Sr.
Presidente contesta que, por su parte, no tiene constancia de la existencia de quejas al
respecto, lamentando que, de haberlas, no hayan sido dirigidas a su Area para su resolucion.

k) ¢Qué previsién hay sobre el cumplimiento de la mocién sobre la gestion de las redes
sociales municipales, aprobada hace mas de un afio?. El Sr. Presidente indica que se esta
trabajando en una guia de buen uso que se presentara en cuanto esté ultimada.

)] Policia. Siguen los incumplimientos constantes del horario de carga y descarga en la
parte peatonal de la calle Vallespin, y en C/ Alemania ¢qué medidas se van a tomar al
respecto? El Presidente pidid al jefe de policia local presente que tomara nota de esta cuestion.

m) Policia. Convendria instalar un bolardo de los verdes-blancos en la esquina del cruce de
David Herrero con San Pedro Bautista, para evitar que se suban los coches a la acera cuando
giran invadiendo el espacio de los peatones. El Presidente responde en el mismo sentido que lo
anterior.

n) ¢Qué prevision hay de llevar a cabo las medidas de adecuacion del puesto de trabajo de
los vigilantes del parking de camiones a la ley de riesgos laborales? En Junta de Gobierno de
antes de verano se dijo que se estaba a punto de empezar. El Sr. Presidente manifestd que se
estd estudiando una solucién para sustituir y adecuar los puestos de trabajo a los que se
refiere.

C.- Dofa Milagros Martin ruega se estudie la posibilidad de senalizar cada arco de la
muralla dando preferencia de paso al peaton y velocidad maxima para vehiculos de 20 km/h. La
Presidencia toma nota.

D.- Por Dofa Yolanda Vazquez se formularon las siguientes:

a) Interesa conocer cuando se va a retomar el tema de la peatonalizacién del casco
histdrico. La Presidencia informa que este asunto estd pendiente de evacuacion de informe por
parte de policia local.

b) Una vez que uno de los empleados municipales en situacion de teletrabajo se ha
incorporado a la modalidad presencial, pregunta que valoracion se ha obtenido en relacion al
funcionamiento y rendimiento de la prestacion del servicio en este régimen. La presidencia
indica que si bien este trabajador no ha estado el tiempo suficiente para hacer conclusiones, la
valoracion ha sido positiva.

C) En relacién al Organigrama Municipal y considerando que éste sera el cimiento de la
nueva Relacion de Puestos de Trabajo, ruega agilidad en los trabajos de elaboracion. La
Presidencia manifiesta que la intencion es tratarlo en el seno de una sesion extraordinaria de
este 6rgano una vez que el equipo de gobierno presente su propuesta definitiva.

d) Ruega, a fin de tener el servicio cubierto, que se dé una pronta solucién al problema
que, a 1 de enero del proximo afio, puede ocasionar el hecho de que parte de la plantilla del
servicio de extincion de incendios quiera quedar fuera del régimen de guardias localizadas. La
Presidencia toma nota.



e) Solicita informe sobre el momento procesal en que se encuentran la convocatorias
abiertas para provision de diversas plazas. La Presidencia toma nota.

f) Pregunta sobre el incidente acaecido en el barrio Arturo Duperier con un trabajador del
servicio concesionario de limpieza. Es contestado en el sentido de que se trata de hechos que
pueden ser calificados como muy graves ya que hubo un altercado, afortunadamente sin
consecuencia de lesiones, con algun tipo de arma a un camién de FCC y/o personas que iban
dentro del vehiculo.

La Sra. Vazquez Sanchez considera que, ademas de muy grave, pone de manifiesto la
situacion que se vive en un barrio de esta Ciudad, siendo por tanto el Ayuntamiento el que
tiene el deber de velar para acabar con ese tipo de conflictos.

El Sr. Presidente explica que el Ayuntamiento no ha dejado de intervenir con medios
personales y materiales y celebrando reuniones de manera periddica al objeto de evitar este
tipo de situaciones. Afiade que, sabiendo que es un asunto complicado y de dificil resolucion se
sigue trabajando en ello.

g) Ruega se estudie la situacion del bolardo de la esquina de la calle Gabriel y Galan, para
evitar que vuelva a tirarse debido a su ubicacion actual. La Presidencia toma nota.

h) Solicita se estudie la posibilidad de retirar, por redundante, la sefal que prohibe el
paso, salvo a vehiculos autorizados, situada en la puerta de acceso al patio del Episcopio. La
Presidencia toma nota.

E.- Por Don Marco Antonio Serrano se formularon las siguientes:

a) Pregunta cuales son los vehiculos que tienen autorizada la entrada al Episcopio, siendo
contestado que son los que pertenecen a los trabajadores de la Biblioteca ubicada en este
edificio, los de los periodistas y, en caso de eventos, los de la organizacion.

b) En relacion a la promocion interna, interesa saber si estan previstas las fechas para
resolver los procesos selectivos en curso asi como las fechas en que se pretende realizar
nuevas convocatorias. La Presidencia informa que estan en tramite los procesos para la
provision de plazas de Oficiales de Policia Local y plaza de Sargento de Extincién de Incendios
y, en cuanto al resto, actualmente esta en estudio el sistema de provisién a aplicar en el
proceso selectivo.

C) Desde el afio 2016, en virtud de enmienda presentada por su grupo, esta dotada la
partida presupuestaria necesaria para hacer frente a la incorporacion de mejoras en la pagina
web institucional; Interesa conocer cdmo se esta desarrollando este asunto. La Presidencia
toma nota.

d) En cuanto a los pliegos de contratacion pendientes de dictaminar, pregunta si van a ser
aprobados por Decreto o van a seguir su curso legal. La Presidencia indica que seran aprobados
con sujecion a los procedimientos legalmente establecidos.

e) Interesa saber si estd prevista la entrada de los servicios de emergencia a la plaza del
Mercado Grande, tras la colocacion de las jardineras como medida de seguridad. La Presidencia
contesta en modo afirmativo y afiade que estos servicios han sido informados sobre la manera
de hacerlo.

f) Manifiesta que existen un gran nimero de termdmetros en la Ciudad que estan sin
funcionar y pregunta si esto no contraviene el contrato firmado con la empresa responsable. Es
contestado por el Sr. Presidente quién indica que ya se ha hecho el oportuno requerimiento a la
empresa para que los subsanen de forma que, si no lo hicieran, se adoptaran las medidas
previstas para este caso en el pliego de contratacion.



Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia levantd la sesion, siendo las diez
horas y cuarenta y cinco minutos del dia al principio indicado, de todo lo cual, yo, la Secretaria,
doy fe.

Avila, 19 de septiembre de 2017
\/oBo La Secretaria Acctal.,
El Presidente,



ANEXO QUE SE CITA:

Ayuntamiento
i de Avila

Celebracién de la Semana Europea de la Movilidad y del Dia Sin Coches

El 22 de septiembre se celebra el Dia Internacional Sin Coches, una
efeméride que el Ayuntamiento de Avila quiere aprovechar para concienciar a la
sociedad sobre los beneficios de una ciudad sostenible desde el punto de vista de la
movilidad, donde se fomente el uso del transporte urbano en detrimento del
vehiculo particular, consiguiendo que las calles de la ciudad puedan ser mas
habitables para los peatones.

Para esta ocasién se ha elegido el lema “En tu calle y en la mia. Por una
movilidad urbana sostenible”, al que se une el lema que plantea la Comision
Europea para la semana de la movilidad “"Compartir te lleva mas lejos”.

El Ayuntamiento de Avila pone en marcha una iniciativa pionera para el dia
sin coches, que se explica a continuacién:

Fecha: 22 de septiembre de 2017
Lugar: Avenida de Portugal (Tramo comprendido entre la Plaza de San Vicente y
Plaza de Salamanca)
Hora: De 17:00 a 20:00 horas

La calle estard cortada al trafico, desde una hora antes hasta una hora
después de la actividad, sdlo se permitira el paso al autobus urbano, bicicletas y
personas a pie.

Se habilitaran plazas de estacionamiento reservado para personas con
movilidad reducida en la confluencia de la calle Eduardo Marquina con la calle San
Segundo y en la Plaza de Salamanca, entrando por la calle Doctor Fleming.

ACTIVIDADES DIA SIN COCHES

Préstamo de bicicletas
Habrd un punto de préstamo de bicicletas de propiedad municipal situado
junto al paso para peatones de la plaza de San Vicente. Quienes lo deseen podran



dar un paseo en bicicleta por el centro histérico y devolverla antes de las 19:45
horas en este mismo lugar.

Taller de empatia: Ponte en mis zapatos

La Asociacion Aspaym sera la encargada de desarrollar un taller para
concienciar sobre las dificultades que encuentran las personas con discapacidad en
su vida diaria. Se hara un circuito para recorrerlo en silla de ruedas.

Avilabus )

La empresa concesionaria del transporte publico urbano de Avila informara a
toda la sociedad sobre los servicios que presta y se expondra el modelo nuevo de
autobus hibrido del que se incorporaran tres unidades a la flota de Avila antes de
final de afo.

“Cada calle una historia” Ruta histérica por las calles )

Jesus Delgado y Mari Tere Calvo autores del libro sobre las calles de Avila
nos descubriran la historia de los nombres de las calles adyacentes a la Avenida de
Portugal. Para ello se organizardan grupos que partiran desde la puerta de la
farmacia.

Consejos sobre seguridad ciudadana

El Cuerpo Nacional de Policia serdn los encargados de mostrar la labor que
desarrollan a favor de la sociedad y a la vez ofrecer consejos sobre seguridad
ciudadana.

Seguridad Vial

Miembros del Observatorio Municipal de Seguridad Vial y de la Policia Local nos
recordaran como se deben cruzar los pasos para peatones. También estaran
apoyados por una persona con discapacidad visual que nos muestre la utilidad del
pavimento podotactil y cdmo tiene que estar ordenado el mobiliario en las calles
para que puedan transitar por las aceras de manera comoda.

Educacion Vial
Los nifios que asistan a la actividad podran aprender educacion vial que sera
impartida por el personal del Parque Infantil de Trafico.

Taller de Reciclaje
Un educador medioambiental ensefiard a reciclar y a usar correctamente los
contenedores de residuos.

Protectora de animales
La asociacion Huellas repartira dispensadores de bolsas para recoger las heces de
los perros y daran consejos sobre el cuidado de los animales.

Respeto del mobiliario urbano
La empresa TuMedio, concesionaria del mantenimiento de las marquesinas y postes
de parada del autobus concienciara sobre el respeto del mobiliario urbano

Musica

Algunos alumnos de la Escuela Municipal de Musica amenizaran la actividad.

Dibujo

Habra un taller de dibujo, especialmente destinado a los mas pequefios, en el que
se cuenta con la colaboracidn de los profesores de la Escuela Municipal de Artes.



A estas actividades se pueden sumar otras promovidas por los comerciantes de la
zona.

Otras actividades con motivo de la Semana Europea de la Movilidad
Fomento del uso del autobus urbano

Del 18 al 22 de septiembre, ambos inclusive el autobls urbano tendra tarifas
especiales:

Del 18 al 22 de septiembre los menores de 24 afios viajan gratis

El 22 de septiembre los viajeros con bono viajan gratis y los que paguen en efectivo
so6lo tendran que pagar 0,20 €.



